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Es qilt das gesprochene Wort!

Lieber Herr Muchametow,

einige erklarende Worte méchte ich kurz zu Beginn der Laudatio zu den Bedingungen
geben, nach denen wir die National Leadership Awards heute und in den nachsten Tagen an
FOhrungspersoénlichkeiten vergeben. Im Think Tank Innovation und Entrepreneurship des
Economic Forum Deutschland haben wir einen Mix aus Bewertungsschemata sowohl flir die
FUhrungsqualitédten (Leadership) der Ausgezeichneten als auch fir deren Innovationen und
unternehmerische Einstellungen (Entrepreneurship) zugrundegelegt.

FUr einen Naturwissenschaftler ist es etwas AuBergewdhnliches und gewiss nicht
Alltagliches, wenn er sich unternehmerischen Aufgaben stellt und Anwendungen aus
Forschung und Entwicklung vermarktet. Diese Verantwortung haben Sie Gbernommen. Die
damit verbundene Arbeit an den Zielen fur Ihr Unternehmen - die eagleyard photonics - in
Verbindung mit lhren Fihrungsqualitaten, einer hohen sozialen Kompetenz und
Kommunikationsfahigkeit erachte ich fir auBergewoéhnlich. Die damit verbundenen sehr
menschlichen Seiten kénnen Sie sehr lberzeugend ,rliberbringen®.

Ihr persénliches Motto ,Die Suche nach Verantwortung“ hat Sie auf Ihrem Karriereweg
geleitet, der Sie nach Berufsausbildung und Ihrem Studium der Elektrotechnik Gber
verschiedene High-Tech Unternehmen gefiihrt hat. Sie waren fiir eine
Forschungsgesellschaft fir Bilddatenverarbeitung, SEL Alcatel, Nixdorf, Infineon tatig bis Sie
schlieBlich Ihr Unternehmen, die eagleyard Photonics gegriindet haben. Die Ubernahme
unternehmerischer Verantwortung setzt lhren Werdegang konsequent fort und bringt
funktionslbergreifendes Handeln mit kontinuierlicher inhaltlicher und persénlicher
Weiterentwicklung in Ubereinstimmung. Die Ubernahme von Verantwortung im
Zusammenhang mit ambitionierten Zielen zeigt Leadershipqualitaten.

Deswegen haben wir uns entschieden, Ihnen den National Leadership Award in der
Kategorie Start-Up im Think Tank Innovation und Entrepreneurship zuzusprechen und ich
bin stolz darauf, Innen diesen Preis im Namen des Economic Forum Deutschland
Uberreichen zu durfen.

AbschlieBend gebe ich noch einige Informationen an dieser Stelle zu lhrem Unternehmen,
der eagleyard Photonics mit Sitz in Berlin. Ihr Unternehmen ist eine Ausgriindung aus dem
Ferdinand-Braun-Institut fir Héchstfrequenztechnik (FBH) am Standort Berlin. eagleyard
fertigt und vertreibt Hochleistungslaserdioden auf Basis von Halbleitertechnologien. Zu Ihren
Kunden gehdren in erster Linie Hersteller von Lasersystemen, die diese als
Schliisselkomponenten in ihre Systemldsungen integrieren. Heute beschéftigt eagleyard
Photonics 15 Mitarbeiter und genieBt international einen hervorragenden Ruf als
Technologieftihrer im Bereich von Hochleistungslasern. Der Umsatz wurde von 0,2 Mio € im
Jahre 2002 auf 1,1 Mio € in 2004 gesteigert. Dabei konnte der Export nach Japan und in die
USA auf mehr als 50% ausgeweitet werden. Fir diesen Uberaus erfolgreichen Transfer von
wissenschaftlicher Leistung in Unternehmenserfolg wurden das FBH und eagleyard im Jahr
2004 mit dem Transferpreis der Technologiestiftung Berlin geehrt.



