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FÜR 
THINKTANK-MITGLIEDSCHAFT 

 
 
 

NAME DES EMPFÄNGERS 

 

 

        Perspektiven für Sie, Ihr Unternehmen 
                                                                         und die Gesellschaft 
 

Das Economic Forum Deutschland gem. e.V. ist eine einzigartige Networkingstruktur 
zwischen Wirtschaft und Politik: unabhängig, partei- und branchenübergreifend und von der 
Wirtschaft getragen, um Deutschland durch Leadership, Innovation, Bildung, 
Unternehmertum und Wachstum nach vorne zu bringen.  
 

Jeder Bürger, dem die Zukunft des Landes am Herzen liegt, ist eingeladen, im Economic 
Forum Deutschland gem. e.V. mitzuwirken.  
Mitglieder & Förderer sind bestrebt, die internationale Wettbewerbsfähigkeit Deutschlands 
sowie Leadership in Politik und Wirtschaft direkt zu fördern. Die demokratische und 
freiheitliche Zusammenarbeit mit unseren gewählten politischen Vertretern ist hierfür 
unerlässlich.  
 
Deutschland steht mit schnell wachsenden Volkswirtschaften, wie China, Indien, Japan, 
Russland und den USA im Wettbewerb, um Talent, KnowHow, Kapital, Energie, Rohstoffe, 
Absatzmärkte und Einfluss. Diese globale Herausforderung macht die kontinuierliche 
Anpassung der gesetzlichen Rahmenbedingungen für die Wirtschaft unabdingbar.  
 
Konzepte und Erfahrungen aus der Wirtschaft, unabhängig von Lobbying, sind für unsere 
Politiker aller Parteien wichtig. Mitglieder werden unterstützt, sich in den Prozess, um 
Deutschland nach vorne zu bringen, zu engagieren.  
 

         „Wir für Sie“ bedeutet dass EFD-Mitglieder bereit sind, andere Mitglieder in den genannten     

           Kategorien zu  unterstützen.  

           Mitglieder verfügen über großes Wissen und können Tipps und Hinweise geben, die 

           entscheidend  für den Erfolg Ihres Unternehmens sein können. Sie sind eingeladen mitzuwirken. 

           Ihr Vorstand, Economic Forum Deutschland gem. e.V. 

 

Paul Dolan                         Elke Hoppe 

 
 

 

 
 
 



 
 
 
 
1. Vollmitgliedschaften 
 
Nach einem Aufnahmegespräch wird die Mitgliedschaft durch den Vereinsvorstand genehmigt. 
Spendenbescheinigungen werden für Aufnahme- und Mitgliedsbeiträge sowie Spenden ausgestellt und 
sind umsatzsteuerbefreit. 
 
Die Kosten der Mitgliedschaft im Economic Forum Deutschland gem. e.V. setzen sich wie folgt 
zusammen: 
 
1.1 Aufnahmebeitrag für Vollmitgliedschaften für Einzelpersonen und Firmen 

 
Der einmalige Aufnahmebeitrag beträgt 1.000 Euro (Wird ohne MwSt. berechnet. Spendebescheinigung 
für Sie wird ausgestellt.)   Der Aufnahmebeitrag befreit nicht vom Mitgliedsbeitrag. 
 

1.2 Vollmitgliedschaft für Einzelpersonen 

Der Jahresbeitrag für eine Vollmitgliedschaft für Privatpersonen beträgt: 

□ Privatpersonen 1.500 Euro (Wird ohne MwSt. berechnet. Spendebescheinigung  wird  ausgestellt.)       

 
1.3 Vollmitgliedschaft für Firmen 

Der Jahresbeitrag für eine Vollmitgliedschaft für Firmen staffelt sich nach der Unternehmensgröße 
(Mitarbeiteranzahl) und umfasst eine Person wie folgt (Alle u.a. Beträge werden ohne MwSt. 
berechnet.). 
 
□ bis 49 Mitarbeiter    1.500 Euro 
 
□ 50 bis 99 Mitarbeiter       2.500 Euro 
 
□ 100 bis 499 Mitarbeiter  3.500 Euro 
 
□ 500 Mitarbeiter und mehr    5.000 Euro 
 
Jeder weitere Mitarbeiter eines Unternehmens, der eine Vollmitgliedschaft erwirbt, 
muss zusätzlich nur 50 % des regulären Jahresbeitrags zahlen. 
 
 

1.4 Mitgliedschaftsbeginn und -kündigung 
 
Neue Mitgliedschaften, die unterjährig erteilt werden, beginnen zum ersten Tag des folgenden Monats. 
Der Mitgliedsbeitrag wird dann anteilsmäßig berechnet. Bei unterjährigem Austritt besteht kein 
Anspruch auf Rückerstattung des Mitgliedsbeitrages. Die Mitgliedschaft verlängert sich automatisch um 
ein Jahr, wenn die Kündigung nicht spätestens bis zum 30.09. eines Jahres beim Economic Forum 
Deutschland e.V. eingegangen ist. 
 
 



 
 
 
 
 
 
Vorteile der Vereinsmitgliedschaft sind: 
 

� Sie erhalten eine Spendenbescheinigung, d.h. das Finanzamt wird Ihre Steuerschuld um 50 % 
des Mitgliedsbeitrages und der Aufnahmegebühr reduzieren. 

 
� Berechtigung zur Teilnahme an der Mitgliederversammlung 

inklusive einer Stimme je Mitglied 
 
� 30 Prozent Mitgliedsrabatt bei allen Veranstaltungen des Economic Forum Deutschland gem. 

e.V. wie: 
 

� Wirtschaftsgipfel bzw. Business & Economic Summit 
� Kamingespräche 
� ThinkTank-Veranstaltungen 
� Networking-Veranstaltungen 
� „National Leadership Community“ 
� Advanced Leadership Seminare 
� Bildungsreisen 
� Angebote zu Business School Networking 

(Seminarwochen in herausragenden Universitäten) 
 

� Teilnahme am EFD-Programm „100 EFD´ler besuchen 100 MdBs“ mit Auszeichnung für die 
Beiträge zur Zusammenarbeit zwischen Wirtschaft und Politik 

 
� Unterstützung von Leadership-Praktika für Studenten bei National Leadership Award 

Gewinnern 
 

� Verlinkung von Firmenseiten mit der Homepage des Economic Forum Deutschland e.V. 
 

 
� Aktive Beteiligung an der Vergabe von Stipendien für Studenten aus den Bereichen Wirtschaft 

und Politik 
 
 
2. ThinkTank-Mitgliedschaften 
 
Die Vollmitgliedschaft berechtigt zur Bewerbung einer Mitgliedschaft in einem ThinkTank. 
 
Gegenstand der ThinkTank-Mitgliedschaft teilt sich in zwei grobe Gebiete ein: 
 

2.1 Die Bewältigung von Herausforderungen in eigenes Unternehmen 
2.2 gesellschaftlichen Aufgaben und Förderung von Leadership 
 
 
 



 
 
 

zu 2.1 Mitglieder helfen Mitglieder:  „ Wir für Sie …“ 
 
Ich interessiere mich für folgend angekreuzte Schwerpunkte 
(optional): 
 

□ Business Model Challanges/Umsetzung des Geschäftsplanes 
□ Management-Auswahl und Organisationsentwicklung 
□ Finanz- und Treasurymanagement 
□ Nachhaltigkeit im Markt 
□ Politikberatung, Public-Private-Partnerships, Government-Relations 
□ Innovation und Produktentwicklung 
□ Fertigung- und Wertanalyse 
□ Supply Chain Management 
□ Service und Facilities Management 
□ Management of Mergers & Acquisitions 
□ IPO´s und Börsengänge 
□ Rhetorik für Führungskräfte 
□ Aufbau von Vertriebsnetzen in Nordamerika 
□ Schleißung von Produktionsanlagen (allerseits gewinnbringend) 
□ Blog-und Tweetstrategien für Internet, PR und Werbung 
□ Sonstiges 
___________________________________________________________ 

 
zu 2.2  Gesellschaftliche Herausforderungen für alle ThinkTanks 
 

●   Direkte Förderung von Leadership in Wirtschaft, Wissenschaft und Politik 
         (National Leadership Program ausgehend von der Roadmap für Leadership) 
 

●   Steigerung der internationalen Wettbewerbsfähigkeit Deutschlands 
und der Europäischen Union durch eine Renaissance der Mittelstands-Wirt- 
schaftspolitik. 

 
●   Umsetzung von Konzepten, die Ökologie und Wirtschaft nachhaltig mitein- 

ander in Einklang bringen. 
 
●   Umsetzung von Konzepten, die Vollbeschäftigung in Deutschland langfristig 

ermöglichen. 
 
2.3 Patenschaftliche Kostenbeteiligung im ThinkTank 

 
Die Mitarbeit in einem ThinkTank ist mit einer patenschaftlichen Kostenbeteiligung und 
Aufnahmegesprächen verbunden. Gestaffelt nach Unternehmensgröße sind folgende Beiträge zu 
zahlen: 
 
 
 

□ bis 299 Mitarbeiter                  3.500 Euro  (zzgl. MwSt.) 
□ 300 bis 1.000 Mitarbeiter            5.000 Euro (zzgl. MwSt.) 
□ 1.000 Mitarbeiter und mehr        6.500 Euro  (zzgl. MwSt.) 
 



 

 

 

2.4 Mitgliedschaftsbeginn und -kündigung 

Die patenschaftliche Kostenbeteiligung ist jährlich zu zahlen und gilt ab dem Datum der Rechnung. 
Auf Antrag sind monatliche oder halbjährliche Zahlungen möglich. Die Kündigung muss drei Monate vor 
Ablauf eines Jahres schriftlich erfolgen, ansonsten verlängert sich die ThinkTank-Mitgliedschaft 
automatisch um ein Jahr. 
 
 
3. Mein Antrag auf Mitgliedschaft: 
 
 

□  Ich beantrage die Vollmitgliedschaft für Privatpersonen 
im Economic Forum Deutschland e.V. 
 

□  Ich beantrage die Vollmitgliedschaft für Unternehmen 
im Economic Forum Deutschland e.V. 
 

□  Ich möchte mich an folgendem ThinkTank aktiv beteiligen: 
 
 

□  Der CEO & Leadership Challenges  
□  Leadership in  Banking & Finanzdienstleistungen 
□  Leadership in Telecommunications, Media & Internet 
□  Leadership in IT (Software, Service, Systems) 
□  Leadership & Wirtschaftspolitik für Wachstum 
□  Innovation, Entrepreneurship & Capital 
□  Globale Marketing- und Exportstrategien 
□  Leadership im Handel & Logistik 
□  Leadership in Bau, Immobilien & Facility Management 
□  Nachhaltigkeit: Erneuerbare Energien & Wachstum 

 

Name und Titel: ___________________________________________ 

Firma: ___________________________________________ 

Funktion: ___________________________________________ 

Straße: ___________________________________________ 

PLZ/ Ort: ___________________________________________ 

Telefon/ Fax: ___________________________________________ 

Mobil: ___________________________________________ 

E-Mail: ___________________________________________ 

Website ___________________________________________ 

 

_______________________________________________________________________________ 

Ort, Datum         Unterschrift 



 
 


